
DISPOSIZIONI IN MATERIA DI INCONFERIBILITA’ E INCOM PATIBILITA’ DI INCARICHI PRESSO LE 
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI E PRESSO GLI ENTI PRIVATI  IN  CONTROLLO PUBBLICO A NORMA 

DELL’ART. 1, COMMI 49 E 50 DELLA L. 6 NOVEMBRE 2012  N. 190 
 

DICHIARAZIONE art. 20 D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 
 
Il sottoscritto Sara Dandrea  Responsabile del Servizio/Ufficio SERVIZIO FINANZIARIO del 
Comune di Levico Terme, 
 
visto il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 e ss.mm. ed ii.; 
 
sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non 
veritiere, di formazione e falsità negli atti richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre n. 445, 
nonché della sanzione di inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sotto riportato D.Lgs 8 
aprile 2013 n. 39, ai fini della pubblicazione sul sito del Comune di Levico Terme, 
 

DICHIARA 
 

 che nell’anno precedente non sono intervenute variazioni rispetto a quanto dichiarato all’atto 
dell’incarico in ordine alle condizioni ostative di inconferibilità previste dagli articoli 3  (caso 
di condanna anche non definitiva per reati contro la pubblica amministrazione), 4 (soggetti 
provenienti da enti di diritto privato regolati o finanziati), 6 ( componenti di organo di indirizzo 
politico di livello nazionale) e 7 (componenti di organo politico di livello regionale e locale) del 
D.Lgs. n. 39/2013; 

 
 che nell’anno precedente non sono intervenute variazioni rispetto a quanto dichiarato all’atto 

dell’incarico in ordine alle condizioni ostative di incompatibilità previste dagli articoli 9 (tra 
incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi incarichi e 
le attività professionali), 11 (tra incarichi amministrativi di vertice e di amministratore di ente 
pubblico e cariche di componente degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, 
regionali e locali) e 12 (tra incarichi dirigenziali interni ed esterni e cariche di componenti 
degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali) del D.Lgs. 39/2013; 

 
 di essere edotto di quanto previsto dall’art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39 e di impegnarsi 

a presentare annualmente al Comune di Levico Terme, per tutta la durata dell’incarico 
conferito, una dichiarazione sulla insussistenza delle cause di inconferibilità e/o 
incompatibilità previste dallo stesso decreto legislativo; 

 
 di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali informazioni inerenti a cause di 

incompatibilità che dovessero verificarsi nel corso dell’incarico; 
 

 di essere a conoscenza che la presente dichiarazione sarà pubblicata dal Comune di Levico 
Terme sul proprio sito internet, ai sensi del comma 3 dell’art. 20 del citato D.Lgs. 8 aprile 
2013, n. 39. 

 
Levico Terme ………….. 
 

Il ………………………………. 
- ……………………… - 

 
 
Si informa, ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003, che i dati personali sono raccolti dal 
Servizio Amministrativo e Attività Sociali per lo svolgimento dell'attività di gestione del rapporto di lavoro in corso, in esecuzione di un 
compito o di una funzione di interesse pubblico. 
I dati sono oggetto di comunicazione e diffusione ai sensi di legge. 
Titolare del trattamento è il Comune di Levico Terme, con sede a Levico Terme – via Marconi n. 6 (e-mail: protocollo@comune.levico-
terme.tn.it / sito web istituzionale: www.comune.levico-terme.tn.it). 
Responsabile della protezione dei dati è il Consorzio dei Comuni Trentini, con sede a Trento – via Torre Verde n. 23 (e-mail: 
servizioRPD@comunitrentini.it) / sito internet: www.comunitrentini.it). 
Gli interessati possono esercitare il diritto di accesso e gli altri diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679 e al 
D.Lgs. 196/2003. 
L’informativa completa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003 è a disposizione presso il 
Servizio Amministrativo e Attività Sociali. 
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