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COMUNE DI LEVICO TERME 
PROVINCIA DI TRENTO 
 

COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA  
per esami per la formazione di una graduatoria cong iunta tra Comune di Levico Terme e 

Asif Chimelli di Pergine Valsugana per assunzioni c on rapporto di lavoro a tempo 
determinato nella figura professionale di 

EDUCATORE ASILI NIDO  
 

…omissis… 
 
 

VERBALE N. 1  
 
 

d) Determinazione delle modalità di effettuazione, dei tempi assegnati e dei criteri di valutazione de lla 
prova d’esame della selezione  

Ultimate le operazioni e formalità descritte ai precedenti punti a), b), c), la Commissione Giudicatrice 
determina i seguenti criteri generali per l'espletamento della selezione: 

1) si concorda di dare rigorosa e stretta applicazione alle prescrizioni stabilite dall’avviso di selezione; 

2) per la prova di esame vengono messi a disposizione punti 30,00; 

 
Considerato che l’Avviso di selezione prevede “La prova d’esame prevede un TEST consistente in quiz 

a risposta multipla …”; 

la Commissione giudicatrice, all’unanimità 
 

PROVVEDE 

 
a determinare le modalità di espletamento della prova, il tempo assegnato per lo svolgimento della stessa e il 
conseguimento dell’idoneità come segue. 

 

per quanto riguarda le modalità di effettuazione de lle prova:  

• la prova consisterà nel rispondere a n. 30 domande - quiz con scelta fra più risposte di cui solo una è 
esatta 

 
per quanto riguarda il tempo assegnato per lo svolg imento della prova : 

• il tempo massimo assegnato ai candidati per lo svolgimento della prova è di 30 (trenta) minuti 
 

per quanto riguarda l’idoneità : 

• per raggiungere l’idoneità il candidato dovrà ottenere una punteggio minimo di 12,00 (dodici) punti; 
• il punteggio sarà attribuito come segue: 

per ogni risposta esatta il candidato otterrà punti 1,00; 
per ogni risposta errata punti - 0,5; 
per ogni risposta non data punti - 0,3 
 

 
…omissis… 


