
VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 36
DELLA GIUNTA COMUNALE

PROVINCIA DI TRENTO

COMUNE DI LEVICO TERME

Oggetto: RETTIFICA DELIBERAZIONE GIUNTALE N. 30 DEL 01/03/2022 RELATIVA AL 
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 4 POSTI DI OPERAIO 
QUALIFICATO POLIVALENTE CATEGORIA B LIVELLO BASE, CON RISERVA DI N. 2 POSTI AI 
DIPENDENTI DEL COMUNE DI LEVICO TERME, IN POSSESSO DEI REQUISITI RICHIESTI, AI 
SENSI DELL'ART. 16 "PROGRESSIONE VERTICALE FRA CATEGORIE" DELL'ORDINAMENTO 
PROFESSIONALE 20/04/2007 E SS. MM. E II..

L'anno duemilaventidue addì quindici del mese di marzo 

(15-03-2022) alle ore 14.30 nella sala delle riunioni, a seguito di 

regolari avvisi, recapitati a termine di legge, si è convocata la Giunta 

Comunale.

PARERI
(art. 185 Codice degli Enti Locali 

approvato con LR 03.05.2018 n. 2 e 
ss.mm. e ii.)

acquisiti agli atti sulla proposta di 
deliberazione:

PARERE Favorevole in ordine alla 
regolarità tecnico-amministrativa, 
espresso dal Responsabile di Servizio 
dott. Loris Montagna in data 14-03-2022

BERETTA GIANNI IL SINDACO Assente

ARCAIS PATRICK ASSESSORE Presente

PERUZZI MORENO ASSESSORE Presente

MOSCHEN MONICA ASSESSORE Presente

PERINA EMILIO ASSESSORE Presente

ANDREATTA PAOLO ASSESSORE Presente

Presenti alla trattazione del punto in oggetto i Signori:

Partecipa IL VICESEGRETARIO  dott. Loris Montagna.

Il Presidente constatato legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta 
la seduta per la trattazione dell'oggetto suindicato.
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Rettifica deliberazione giuntale n. 30 del 01/03/20 22 relativa al concorso pubblico per esami per 
la copertura di n. 4 posti di Operaio Qualificato P olivalente  categoria B livello base, con riserva 
di n. 2 posti ai dipendenti del Comune di Levico Te rme, in possesso dei requisiti richiesti, ai 
sensi dell’art. 16 “Progressione verticale fra cate gorie” dell’Ordinamento Professionale 
20/04/2007 e ss. mm. e ii.. 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
Premesso che con deliberazione della Giunta comunale n. 30 del 01/03/2022, dichiarata 

immediatamente esecutiva, si è provveduto ad approvare i verbali della Commissione Giudicatrice del 
concorso pubblico per esami per la copertura di n. 4 posti di Operaio Qualificato Polivalente categoria 
B livello base, con riserva di n. 2 posti ai dipendenti del Comune di Levico Terme, in possesso dei 
requisiti richiesti, ai sensi dell’art. 16 “Progressione verticale fra categorie” dell’Ordinamento 
Professionale di data 20/04/2007 e ss. mm. e ii., e la relativa graduatoria finale di merito; 

Rilevato che, per mero errore materiale di trascrizione, è stato riportato nella graduatoria finale 
di merito un punteggio totale relativo al quinto classificato Signor G.M. (nt. 1972) pari a 45,60 anziché 
46,10, come risulta dalla somma dei punteggi attribuiti nelle due prove d’esame e come risultante dal 
verbale della Commissione Giudicatrice n. 6 di data 23/02/2022; 

Preso atto che, per effetto del punteggio correttamente assegnato come sopra esposto, il 
Signor G.M. (nt. 1972) si colloca al quarto posto nella graduatoria finale di merito; 

Riscontrato che gli effetti del presente provvedimento sono relativi esclusivamente al 
mutamento di posizione in graduatoria e non comportano modifiche nella dichiarazione dei vincitori in 
quanto, per il 5° classificato in conseguenza della rettifica, Signor F.G., si applica la riserva del posto 
come previsto dal bando di concorso, ai sensi dell’art. 16 “Progressione verticale fra categorie” 
dell’Ordinamento Professionale di data 20/04/2007 e ss. mm. e ii.; 

Ritenuto pertanto di confermare e approvare la graduatoria finale di merito redatta dalla 
Commissione Giudicatrice in base al punteggio conseguito dai candidati nelle prove d’esame e 
rettificare esclusivamente in tal senso la deliberazione n. 30/2022; 

Ritenuto di dichiarare la seguente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi del 4° 
comma dell’art. 183 del Codice degli Enti Locali approvato con Legge Regionale 3 maggio 2018 n. 2 e 
ss. mm. e ii., per l’esecuzione dei programmi dell’Amministrazione in materia di personale; 

Rilevata la propria competenza ai sensi dell’art. 53 del Codice degli Enti Locali approvato con 
Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e ss. mm. e ii.; 

Acquisiti agli atti i pareri ed i visti espressi ai sensi della normativa vigente; 
 
con voti favorevoli unanimi espressi in forma palese 
 

d e l i b e r a 
 
1. di rettificare, per le motivazioni specificate in premessa, la deliberazione della Giunta comunale n. 

30 di data 01/03/2022, dichiarata immediatamente esecutiva, approvando la graduatoria finale di 
merito quale risulta dal verbale della Commissione Giudicatrice n. 6 di data 23/02/2022 del 
concorso pubblico per esami per la copertura di n. 4 posti di Operaio Qualificato Polivalente 
categoria B livello base, con riserva di n. 2 posti ai dipendenti del Comune di Levico Terme, in 
possesso dei requisiti richiesti, ai sensi dell’art. 16 “Progressione verticale fra categorie” 
dell’Ordinamento Professionale di data 20/04/2007 e ss. mm. e ii., come segue: 

GRADUATORIA FINALE DI MERITO 

Posizione nella 
graduatoria 

finale di merito 

Iniziali 
Cognome e Nome 

Totale Punti su 60,00 

1.  P.R. * 55,20 
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Posizione nella 
graduatoria 

finale di merito 

Iniziali 
Cognome e Nome 

Totale Punti su 60,00 

2.  G.M. nt. 1975 51,10 
3.  P.A. 49,00 
4.  G.M. nt. 1972  46,10 
5.  F.G.  * 45,90 
6.  P.D. 43,80 
7.  S.P. 43,40 
8.  T.E. 42,90 
9.  O.G. 42,30 

*      Riserva posto art. 16 N.O.P. 20/04/2007 e ss. mm. e ii. 

 

3. di confermare vincitori del concorso pubblico di cui al punto 1., tenuto conto della riserva dei posti 
ai sensi dell’art. 16 “Progressione verticale fra categorie” dell’Ordinamento Professionale di data 
20/04/2007 e ss. mm. e ii., i Signori Polacco Roberto, Gaigher Marco, Pasquini Andrea e 
Frisinghelli Guido, classificatisi rispettivamente al 1°, 2°, 3° e 5° posto nella graduatoria finale di 
merito. 

4. di confermare in ogni altra sua parte la deliberazione n. 30/2022 di cui al punto 1. 

 
 
Deliberazione dichiarata immediatamente eseguibile , all’unanimità dei voti espressi in forma 
palese, ai sensi dell’art. 183 - 4° comma – del Codice degli enti locali approvato con Legge regionale 3 
maggio 2018 n. 2 e ss. mm. e ii. 
 
 
 

Avverso il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30 novembre 1992, n. 23 e 
ss.mm. ed ii., sono ammessi: 

a) opposizione alla Giunta comunale, durante il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 183, 
comma 5 del  Codice degli enti locali approvato con Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e 
ss.mm.; 

b) ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento entro 60 giorni, ai sensi dell'art. 29 del D.Lgs. 2 
luglio 2010 n. 104; 

c) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell'art. 8 del 
D.P.R. 24.11.1971, n. 1199. 

Per gli atti relativi alle procedure di affidamento di pubblici lavori, serviz i e forniture , ai sensi 
del combinato disposto degli art. 119, comma 1, lett. a) e 120 del D.Lgs. 2 luglio 2010 n. 104, 
sono ammessi il ricorso sub. a), il ricorso sub. b) nel termine di 30 giorni e non è ammesso il 
ricorso straordinario sub. c). 

 
* * * 
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PROVINCIA DI TRENTO

COMUNE DI LEVICO TERME

RETTIFICA DELIBERAZIONE GIUNTALE N. 30 DEL 01/03/2022 RELATIVA AL 
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 4 POSTI DI 
OPERAIO QUALIFICATO POLIVALENTE CATEGORIA B LIVELLO BASE, CON 
RISERVA DI N. 2 POSTI AI DIPENDENTI DEL COMUNE DI LEVICO TERME, IN 
POSSESSO DEI REQUISITI RICHIESTI, AI SENSI DELL'ART. 16 
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OGGETTO:

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto come segue:

IL VICESINDACO IL VICESEGRETARIO

 ARCAIS PATRICK DOTT. MONTAGNA LORIS

FIRMATO FIRMATO

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico firmato digitalmente, 
valido a tutti gli effetti di legge, predisposto e conservato presso questa Amministrazione (art. 3 bis D.Lgs. n. 
82/2005). L'indicazione del nome del firmatario sostituisce la sua firma autografa (art. 3 D.Lgs. n. 39/1993).
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