COMUNE DI LEVICO TERME

PROVINCIA DI TRENTO

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 23
DEL CONSIGLIO COMUNALE

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DEL
POSTO DI SEGRETARIO GENERALE DI SECONDA CLASSE DEL COMUNE DI
LEVICO TERME. APPROVAZIONE DEI VERBALI DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE, DELLA GRADUATORIA FINALE DI MERITO E NOMINA DEL

VINCITORE.

L'anno duemilaventidue addi quattordici del mese di luglio
(14-07-2022) alle ore 20.05 nella sede Comunale in Via
Marconi n. 6, a seguito di regolari avvisi, recapitati a termine
di legge, si € riunito il Consiglio Comunale.

Presenti i Signori:

BERETTA GIANNI
ARCAIS PATRICK
RECCHIA JOSHUA
PERINA EMILIO

OSS FRANCESCO
MOSCHEN MONICA
MARTINELLI MARCO
ACLER PAOLA
DEBORTOLI STEFANO
PERUZZI MORENO
ANDREATTA PAOLO
BERTOLDI ANDREA
ACLER TOMMASO

UEZ LAURA
VETTORAZZI RICCARDO
CHIRICO ALDO

LATINO CRESCENZO
DAL BIANCO MAURIZIO

(P)resenti 16 (A)ssenti 2
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Partecipa IL SEGRETARIO F.F., Patrick Arcais.

Constatato legale il numero degli intervenuti viene dichiarata
aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto suindicato.

PARERI
(art. 185 Codice degli Enti Locali
approvato con LR 03.05.2018 n. 2 e
ss.mm. ¢ ii.)

acquisiti agli atti sulla proposta di
deliberazione:

PARERE Favorevole in ordine alla
regolarita  tecnico-amministrativa,
espresso dal Responsabile di Servizio f.f
dott. Alfredo Carone in data 07-07-2022

PARERE Favorevole in ordine alla
regolarita contabile, espresso dal
Funzionario Responsabile Sara Dandrea
in data 07-07-2022

VISTO di regolarita  contabile
attestante la copertura finanziaria
espresso ai sensi dell'art. 191 comma 1
del D.Lgs. 267/2000 dal Funzionario
Responsabile Sara Dandrea in data
07-07-2022.



Deliberazione del Consiglio Comunaen. 23 del 14/07/2022

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura del posto di Segretario Generale di
seconda classe del Comune di Levico Terme.

Approvazione verbali della Commissione Giudicatrice, della graduatoria finale di merito e
nomina del vincitore.

Rel. Il Sindaco

Si assenta il Vicesegretario dott. Loris Montagna ai sensi dell’art. 65 del Codice degli Enti Locali della
Regione autonoma Trentino - Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e ss. mm. e ii. - funge da
segretario verbalizzante il Vicesindaco Patrick Arcais, ai sensi dell'art. 137 c. 4 del Codice degli Enti
Locali della Regione autonoma Trentino - Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e ss. mm. e
ii..

IL CONSIGLIO COMUNALE

Premesso che:

* con deliberazione n. 157 del 29/07/2021 la Giunta comunale, ha indetto il concorso pubblico per
titoli ed esami per la copertura del posto di Segretario Generale di seconda classe del Comune di
Levico Terme, approvando il relativo bando;

* il bando di concorso pubblico prot. 15434 del 02/08/2021, con scadenza del termine per la
presentazione delle domande in data 07/09/2021, e stato pubblicato all’Albo Telematico comunale
in pari data, ed inviato, con Nota protocollo comunale 15492 del 03/08/2021, ai principali Comuni e
ad altri Enti della Provincia Autonoma di Trento, nonché pubblicato per estratto sul Bollettino
Ufficiale della Regione Autonoma Trentino Alto Adige n. 31 del 04/08/2021;

¢ con deliberazione della Giunta comunale n. 161 del 05/08/2021 si & provveduto ad integrare |l
predetto bando di concorso in adeguamento alla L.R. n. 5/2021 ed a prorogare il termine di
scadenza per la presentazione delle domande per effetto di detta integrazione;

* |'avviso di integrazione del bando in adeguamento alla L.R. 5/2021 e di proroga del termine di
scadenza per la presentazione delle domande di ammissione fino al 14/09/2021, protocollo
comunale n. 15915 di data 06/08/2021, & stato pubblicato all’Albo Telematico comunale in pari
data, ed inviato, con Nota protocollo comunale 15918 del 06/08/2021, ai principali Comuni e ad altri
Enti della Provincia Autonoma di Trento, nonché pubblicato per estratto sul Bollettino Ufficiale della
Regione Autonoma Trentino Alto Adige n. 32 dell’11/08/2021,

Riscontrato che entro il termine di scadenza per la presentazione delle domande fissato al
14/09/2021 hanno presentato domanda di ammissione n. 09 candidati;

Vista la determinazione del Segretario Generale f.f. n. 174 (Reg. Gen. n. 568) del 16/12/2021
con cui si € provveduto all'ammissione di n. 09 candidati al concorso in oggetto e precisato che il visto
di regolarita tecnico - amministrativa € stato reso dal Responsabile del Servizio Finanziario in
sostituzione del Vicesegretario stante I'obbligo in capo a quest'ultimo di astensione previsto dall'art.
65, comma 4 del vigente Codice degli Enti Locali;

Viste le proprie deliberazioni n. 57 del 29/12/2021, con cui si & provveduto alla nomina della
Commissione Giudicatrice del concorso in oggetto, nonché la propria deliberazione n. 16 del
20/04/2022, con cui si € provveduto alla sostituzione di un membro della Commissione e inoltre la
propria deliberazione n. 21 del 16/06/2022, con la quale & stato sostituito il Segretario della
Commissione;

Preso atto dei verbali n. 1 del 15/02/2022, n. 2 del 16/05/2022, n. 3 e 4 del 17/06/2022 e n. 5
del 24/06/2022 rassegnati dalla Commissione stessa,;

Nulla avendo da eccepire in ordine all'operato della Commissione e alla legittimita dell’intero
procedimento di concorso;
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Ritenuto pertanto di approvare integralmente i verbali suddetti e la relativa graduatoria finale di
merito e, contestualmente, procedere alla nomina del Segretario Generale del Comune di Levico
Terme del primo classificato Signor dott. Loris Montagna;

Visti lo Statuto del Comune e il vigente Regolamento del Personale Dipendente;

Visti gli atti di programmazione dell'attivita dell’Ente, come risultanti da:

* deliberazione del Consiglio comunale n. 4 dd. 20.01.2022, dichiarata immediatamente eseguibile,
relativa all'approvazione della nota di aggiornamento al DUP (Documento Unico di
Programmazione) 2022-2024, del Bilancio di previsione 2022-2024 e relativi allegati;

¢ deliberazione della Giunta comunale n. 4 dd. 25.01.2022, dichiarata immediatamente eseguibile,
con la quale é stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2022-2024 - parte finanziaria;

Accertata la competenza del Consiglio comunale ai sensi dell'art. 151 del Codice degli Enti
Locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige approvato con la Legge Regionale 3 maggio
2018, n. 2 e ss. mm. e ii, il quale stabilisce fra I'altro che “...la nomina a Segretario Generale di
seconda classe € disposta dal Consiglio comunale in base al risultato di un concorso comunale per
titoli ed esami...”;

Ritenuto di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi del 4°
comma dell’art. 183 del Codice degli Enti Locali approvato con Legge Regionale 3 maggio 2018 n. 2 e
ss. mm. e ii., al fine di dare esecuzione celermente ai programmi del’Amministrazione in materia di
personale;

Acquisiti agli atti i pareri ed i visti espressi ai sensi della normativa vigente;

Svoltasi la discussione, come risulta dal verbale di seduta;

con voti favorevoli unanimi n. 16, espressi in forma palese dai n. 16 Consiglieri presenti e
votanti;

delibera

1. di approvare i verbali della Commissione Giudicatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per
la copertura del posto di Segretario Generale di seconda classe del Comune di Levico Terme, che
risultano essere:

n. 1 del 15/02/2022
. 2 del 16/05/2022
. 3 del 17/06/2022
. 4 del 17/06/2022
. 5 del 24/06/2022;

5 3 3 5

2. di approvare la graduatoria finale quale risulta dal verbale n. 5, come segue:

GRADUATORIA FINALE DI MERITO

N Iniziali Totale Punti su 100,00
Cognome e Nome
1 M.L. 69,40

3. di nominare il Signor dott. LORIS MONTAGNA al posto di Segretario Generale di seconda classe
del Comune di Levico Terme, quale vincitore, primo classificato, nella graduatoria finale di merito
del concorso in oggetto, alle condizioni fissate dal relativo bando e dalle vigenti disposizioni
legislative, contrattuali e regolamentari in materia di personale;
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4,

di dare comunicazione formale al Signor dott. Loris Montagna, con invito ad assumere servizio nel
posto di Segretario generale di seconda classe del Comune di Levico Terme entro il termine
previsto dalle vigenti disposizioni in materia;

di dare atto che sono rispettati gli obblighi derivanti dalla Legge 12/03/99 n. 68 “Norme per il diritto
al lavoro dei disabili”;

di dare atto che con il dipendente dovra stipularsi un contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato e a tempo pieno il cui contenuto fondamentale e obbligatorio & individuato dal
Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige approvato con la Legge
Regionale 3 maggio 2018 e ss. mm. e ii.;

di dare atto che la presente nomina decorrera dalla data di effettiva assunzione nel posto di
Segretario Generale, che sara indicata nel contratto di lavoro;

di dare atto che il trattamento economico, previsto dall'’Accordo per il rinnovo del Contratto
collettivo provinciale di lavoro per il personale della dirigenza e Segretari comunali del Comparto
Autonomie Locali sottoscritto il 29/10/2018 e ss. mm. e ii., al lordo delle ritenute previdenziali,
assistenziali ed erariali di legge, € il seguente:

- stipendio base mensile Euro 3.344,40
- retribuzione di posizione mensile Euro 1.006,67
- indennita integrativa speciale mensile Euro 630,94

di stabilire che saranno inoltre corrisposti la retribuzione di risultato, le eventuali altre indennita
spettanti al personale comunale, nonché gli assegni per il nucleo familiare se ed in quanto
spettanti, nonché la tredicesima mensilita nella misura di legge;

10. di dare atto che all'adozione dei conseguenti atti, ivi compresa la stipulazione del contratto a

tempo indeterminato e a tempo pieno con il dipendente, provvedera il Sindaco;

11.di dare atto che la spesa per l'assunzione trova capienza nell'apposito macroaggregato del

bilancio di previsione 2022-2024.

Deliberazione dichiarata immediatamente esequibile, ai sensi dell’art. 183 - 4° comma — del Codice
degli enti locali approvato con Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e ss.mm., con voti favorevoli
unanimi n. 16, espressi in forma palese dai n. 16 Consiglieri presenti e votanti.

Awverso il presente provvedimento, ai sensi dellart. 4 della L.P. 30 novembre 1992, n. 23 e
ss.mm. ed ii., Sono ammessi:

del combinato disposto degli art. 119, comma 1, lett. a) e 120 del D.Lgs. 2 luglio 2010 n. 104,
sono ammessi il ricorso sub. a), il ricorso sub. b) nel termine di 30 giorni e non & ammesso |l

a) opposizione alla Giunta comunale, durante il periodo di pubblicazione, ai sensi dell'art. 183,
comma 5 del Codice degli enti locali approvato con Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e
ss.mm.;

b) ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento entro 60 giorni, ai sensi dell'art. 29 del D.Lgs. 2
luglio 2010 n. 104;

c) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell'art. 8 del
D.P.R. 24.11.1971, n. 1199.

Per gli atti relativi alle procedure di affidamento di pubblici lavori, servizi e forniture, ai sensi

ricorso straordinario sub. c).

* % %



COMUNE DI LEVICO TERME

PROVINCIA DI TRENTO

DELIBERA CONSIGLIO COMUNALE
N. 23 del 14/07/2022

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DEL
POSTO DI SEGRETARIO GENERALE DI SECONDA CLASSE DEL COMUNE DI
LEVICO TERME. APPROVAZIONE DElI VERBALI DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE, DELLA GRADUATORIA FINALE DI MERITO E NOMINA DEL
VINCITORE.

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto come segue:

FIRMATO FIRMATO
IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO IL SEGRETARIO F.F.
LATINO CRESCENZO ARCAIS PATRICK

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico firmato digitalmente,
valido a tutti gli effetti di legge, predisposto e conservato presso questa Amministrazione (art. 3 bis D.Lgs. n.
82/2005). L'indicazione del nome del firmatario sostituisce la sua firma autografa (art. 3 D.Lgs. n. 39/1993).
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