COMUNE DI LEVICO TERME

PROVINCIA DI TRENTO

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 11

DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI

ASSISTENTE INFORMATICO CATEGORIA C LIVELLO BASE.

APPROVAZIONE VERBALI DELLA

COMMISSIONE GIUDICATRICE E GRADUATORIA FINALE DI MERITO. DICHIARAZIONE DEL

VINCITORE.

L'anno duemilaventiquattro addi nove del mese di febbraio
(09-02-2024) alle ore 08.30 nella sala delle riunioni, a seguito di
regolari avvisi, recapitati a termine di legge, si ¢ convocata la Giunta

Comunale.

Presenti alla trattazione del punto in oggetto i Signori:

BERETTA GIANNI IL SINDACO Presente
ARCAIS PATRICK ASSESSORE Presente
PERUZZI MORENO ASSESSORE Presente
MOSCHEN MONICA ASSESSORE Presente
PERINA EMILIO ASSESSORE Presente
ANDREATTA PAOLO ASSESSORE Presente

Partecipa IL SEGRETARIO GENERALE dott. Loris Montagna.

Il Presidente constatato legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta
la seduta per la trattazione dell'oggetto suindicato.

PARERI
(art. 185 Codice degli Enti Locali
approvato con LR 03.05.2018 n. 2 ¢
ss.mm. e ii.)

acquisiti agli atti sulla proposta di
deliberazione:

PARERE Favorevole in ordine alla
regolaritda  tecnico-amministrativa,
espresso dal Responsabile di Servizio
dott. Loris Montagna in data 31-01-2024

PARERE Favorevole in ordine alla
regolarita  contabile, espresso dal
Responsabile Di  Ufficio Roberto
Valentini in data 01-02-2024




Deliberazione della Giunta Comuna e n. 11 del 09/02/2024

Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto di Assistente Informatico categoria
C livello base.

Approvazione verbali della Commissione Giudicatrice e graduatoria finale di merito.
Dichiarazione del vincitore.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

* con determinazione del Segretario Generale n. 118 (Reg. Gen. n. 414) di data 30/08/2023, & stato
bandito il concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto nella figura professionale di
Assistente Informatico categoria C livello base;

* il bando di concorso pubblico per esami protocollo comunale n. 17857 del 30/08/2023 & stato
pubblicato sul B.U.R. n. 36 del 06/09/2023, con scadenza del termine per la presentazione delle
domande in data 10/10/2023 e pubblicato all’Albo comunale dal 30/08/2023 fino al 10/10/2023;

Vista la determinazione del Segretario Generale n. 159 (Reg. Gen. n. 521) del 23/10/2023, con
la quale si € provveduto allammissione di n. 19 candidati al concorso in oggetto;

Vista altresi la determinazione del Segretario Generale n. 174 (Reg. Gen. n. 595) del
01/12/2023 con la quale é stata nominata la Commissione Giudicatrice;

Preso atto dei verbali n. 1 del 20/12/2023, n. 2 del 17/01/2024 e n. 3 del 24/01/2024,
rassegnati dalla Commissione stessa;

Nulla avendo da eccepire in ordine all’'operato della Commissione e alla legittimita dell'intero
procedimento di concorso;

Ritenuto pertanto di approvare integralmente i verbali suddetti e la relativa graduatoria finale di
merito redatta dalla Commissione Giudicatrice in base al punteggio conseguito dai candidati nelle
prove scritta e orale;

Visto il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino — Alto Adige approvato con
Legge Regionale 03 maggio 2018 n. 2 e ss. mm. e ii. ed in particolare il comma 1 dell’art. 100, il quale
stabilisce che “L’organo preposto alla gestione individuato dall’ente approva la graduatoria di merito
dei candidati e il risultato delle prove selettive e nomina vincitori, nei limiti dei posti complessivamente
messi a concorso, i candidati utiimente collocati nella graduatoria di merito, tenuto conto di quanto
previsto dalle leggi statali per I'assunzione degli appartenenti alle categorie protette o da altre
disposizioni di legge in vigore che prevedono riserve di posti, titoli di precedenza e preferenza”;

Visto il vigente Regolamento Organico del Personale Dipendente;

Preso atto che, ai sensi del combinato disposto della L. 07.08.1990, n. 241 e dell’art. 7 del
D.P.R. 62/2013, non sussiste alcun conflitto di interesse, anche potenziale, ovvero causa di
impedimento o di incompatibilita dei partecipanti alla presente seduta di giunta comunale — come da
dichiarazione verbale singolarmente resa in corso seduta - all'approvazione del presente atto;

Ritenuto di dichiarare la seguente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi del 4°
comma dell'art. 183 del Codice degli Enti Locali approvato con Legge Regionale 3 maggio 2018 n. 2 e
ss. mm. e ii., per I'esecuzione dei programmi dell’Amministrazione in materia di personale;

Rilevata la propria competenza ai sensi dell’art. 53 del Codice degli Enti Locali approvato con
Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e ss. mm. € ii.;

Acquisiti agli atti i pareri ed i visti espressi ai sensi della normativa vigente;
con voti favorevoli unanimi espressi in forma palese

delibera
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1. di approvare i verbali della Commissione Giudicatrice del concorso pubblico per esami per la
copertura del posto di Assistente Informatico categoria C livello base, che risultano essere i
seguenti:

n. 1 del 20/12/2023
n. 2 del 17/01/2024
n. 3 del 24/01/2024.

2. di approvare integralmente la graduatoria finale di merito, quale risulta dal verbale n. 3, come
segue:

GRADUATORIA FINALE DI MERITO

Posizione nella Iniziali
graduatoria c Totale Punti su 80,00
. - ognome e Nome
finale di merito
1. KA. 59,00
2. C.E. 52,00

3. di dichiarare vincitore, quale 1° classificato nella graduatoria finale di merito del concorso pubblico
per esami per la copertura del posto di Assistente Informatico categoria C livello base, il Signor
KOHRING ANDREA.

4. di dare atto che sono rispettati gli obblighi derivanti dalla Legge 12/03/99 n. 68 “Norme per il diritto
al lavoro dei disabili”.

5. di dare atto che il Segretario Generale, ai sensi del Regolamento Organico del Personale
Dipendente, provvedera a comunicare la presente all'interessato, con invito a presentare la
documentazione prescritta dalle disposizioni che regolano la costituzione del rapporto di lavoro e
indicata dal bando di concorso ed a sottoscrivere il contratto di lavoro nonché ad assumere
effettivo servizio.

6. di dare atto che all’adozione dei conseguenti atti, ivi compresa la stipulazione del contratto a
tempo indeterminato e a tempo pieno con il dipendente, provvedera il Segretario Generale.

7. di dare atto che la spesa per l'assunzione trova capienza nell’apposito macroaggregato del
bilancio di previsione 2023-2025.

8. di dare atto che, ai sensi del combinato disposto della L. 07.08.1990, n. 241 e dell'art. 7 del D.P.R.
62/2013, non sussiste alcun conflitto di interesse, anche potenziale, ovvero causa di impedimento
o di incompatibilita dei partecipanti alla presente seduta di giunta comunale — come da
dichiarazione verbale singolarmente resa in corso seduta - all'approvazione del presente atto;

Deliberazione dichiarata_immediatamente esequibile, allunanimita dei voti espressi in forma
palese, ai sensi dell’art. 183 - 4° comma — del Codice degli enti locali approvato con Legge regionale 3
maggio 2018 n. 2 e ss. mm. € ii.

Awverso il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30 novembre 1992, n. 23 e
ss.mm. ed ii., Sono ammessi:

a) opposizione alla Giunta comunale, durante il periodo di pubblicazione, ai sensi dell'art. 183,
comma 5 del Codice degli enti locali approvato con Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e
ss.mm.;

b) ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento entro 60 giorni, ai sensi dell'art. 29 del D.Lgs. 2
luglio 2010 n. 104;
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c) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell'art. 8 del
D.P.R. 24.11.1971, n. 1199.
Per gli atti relativi alle procedure di affidamento di pubblici lavori, servizi e forniture, ai sensi

del combinato disposto degli art. 119, comma 1, lett. a) e 120 del D.Lgs. 2 luglio 2010 n. 104,
sono ammessi il ricorso sub. a), il ricorso sub. b) nel termine di 30 giorni € non € ammesso il

ricorso straordinario sub. c).

* % %




COMUNE DI LEVICO TERME

PROVINCIA DI TRENTO

DELIBERA GIUNTA COMUNALE
N. 11 del 09/02/2024

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
ASSISTENTE INFORMATICO CATEGORIA C LIVELLO BASE. APPROVAZIONE
VERBALI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE E GRADUATORIA FINALE DI
MERITO. DICHIARAZIONE DEL VINCITORE.

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto come segue:

FIRMATO FIRMATO
IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
BERETTA GIANNI DOTT. MONTAGNA LORIS

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico firmato digitalmente,
valido a tutti gli effetti di legge, predisposto e conservato presso questa Amministrazione (art. 3 bis D.Lgs. n.
82/2005). L'indicazione del nome del firmatario sostituisce la sua firma autografa (art. 3 D.Lgs. n. 39/1993).
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