
VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 38
DEL CONSIGLIO COMUNALE

PROVINCIA DI TRENTO

COMUNE DI LEVICO TERME

APPROVAZIONE DEL PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE DI 
AMNU S.P.A. IN S.T.E.T. S.P.A. E DELLE CONSEGUENTI MODIFICHE 
STATUTARIE. APPROVAZIONE DELLA NUOVA CONVENZIONE PER 
L'ESERCIZIO ASSOCIATO DELLA GOVERNANCE.

Oggetto:

L'anno duemilaventuno addì ventinove del mese di luglio 

(29-07-2021) alle ore 20.11 nella sala consiliare in 

presenza/nella stanza virtuale in videoconferenza, come 

disposto con decreto del Presidente del Consiglio prot. 7014 

del 30.04.2020, a seguito di regolari avvisi, recapitati a 

termine di legge, si è riunito il Consiglio Comunale.

PARERI
(art. 185 Codice degli Enti Locali 

approvato con LR 03.05.2018 n. 2 e 
ss.mm. e ii.)

acquisiti agli atti sulla proposta di 
deliberazione:

PARERE Favorevole in ordine alla 
regolarità tecnico-amministrativa, 
espresso dal Responsabile di Servizio 
dott. Loris Montagna in data 
20-07-2021

Presenti i Signori:

BERETTA GIANNI P
ARCAIS PATRICK P
RECCHIA JOSHUA P
PERINA EMILIO P
OSS FRANCESCO P
MOSCHEN MONICA P
MARTINELLI MARCO P
ACLER PAOLA P
DEBORTOLI STEFANO P
PERUZZI MORENO P
ANDREATTA PAOLO P
BERTOLDI ANDREA P
ACLER TOMMASO P
UEZ LAURA P
VETTORAZZI RICCARDO P
CHIRICO ALDO P
LATINO CRESCENZO P
DAL BIANCO MAURIZIO P

 0(A)ssenti 18(P)resenti

Partecipa IL VICESEGRETARIO, dott. Loris Montagna.

Constatato legale il numero degli intervenuti viene dichiarata 

aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto suindicato.
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Approvazione del progetto di fusione per incorporaz ione di AMNU S.P.A. in S.T.E.T. S.P.A. e 
delle conseguenti modifiche statutarie. Approvazion e della nuova convenzione per 
l’esercizio associato della governance. 
Rel.: Ass. Andreatta 
 
Relazione: 
 
SERVIZI TERRITORIALI EST TRENTINO S.p.A. (in sigla STET S.p.A.) nasce con atto di fusione 
di data 10.02.2003 tra le società “Azienda Multiservizi Energia ed Acqua S.p.a.” (AMEA S.p.a.) e 
“Servizi Valsugana S.p.a.” (SEVAL S.p.a.), società ad influenza dominante pubblica che gestivano 
servizi pubblici a rilevanza economico-imprenditoriale per conto rispettivamente dei Comuni di 
Pergine Valsugana e di Levico Terme; STET S.p.a. è quindi subentrata nella titolarità dei contratti 
di servizio precedentemente in capo alle società sopra citate; 
 
La società AMNU S.p.A. è stata invece costituita con deliberazione del Consiglio Comunale di 
Pergine Valsugana n. 99 del 25.09.1997; 
 
La società AMNU S.p.A. è stata invece costituita con deliberazione del Consiglio Comunale di 
Levico Terme n. 66/16 dd. 02.10.1997; 
 
e le sono stati affidati, da parte del Comune di Levico Terme, mediante la stipula di specifici 
contratti di servizio, la gestione del ciclo dei rifiuti urbani e la connessa applicazione e riscossione 
della tariffa per la gestione dei rifiuti urbani; 
 
In particolare STET S.p.a. gestisce per conto del Comune di Levico Terme, che detiene il 18,971% 
del suo capitale sociale, i seguenti servizi: 
- produzione e distribuzione di energia elettrica; 
- gestione del ciclo idrico integrato; 
- illuminazione pubblica; 
 
Ad AMNU S.p.A., di cui il Comune di Levico Terme detiene l’11,350%, sono invece stati affidati, 
con specifici contratti di servizio, la gestione del ciclo dei rifiuti urbani e la connessa applicazione e 
riscossione della tariffa per la gestione dei rifiuti urbani; 
 
STET S.p.A. ed AMNU S.p.A. hanno natura di società in house providing, ossia di società a 
capitale pubblico:  
- sulla quale gli enti pubblici titolari del capitale svolgono “un controllo analogo a quello 

esercitato sui propri servizi, esercitando un'influenza determinante sia sugli obiettivi strategici 
che sulle decisioni significative della società controllata” (art. 2 lett. c) del Decreto legislativo 19 
agosto 2016, n. 175 “Testo unico in materia di società a partecipazione pubblica”); 

- che realizza la parte più importante della propria attività a favore e/o in relazione agli enti 
pubblici che la controllano; 

 
Tale controllo analogo nei fatti si sostanzia in un vincolo di subordinazione gerarchica tra ente e 
governance della società tale da tradursi in un potere di comando direttamente esercitato sulla 
gestione dell’ente con modalità ed intensità non riconducibili ai diritti ordinari del socio ex codice 
civile, sino al punto che agli organi sociali resta affidata un’autonomia gestionale relativa alla sola 
ordinaria amministrazione (Cass. n.14040 dell’8 luglio 2016; Corte Cost. n. 50 del 28 marzo 2013); 
 
Con riferimento al requisito del “controllo analogo”, in base all’art. 5 del decreto legislativo 18 aprile 
2016, n. 50 (“Codice dei contratti pubblici”) lo stesso può essere esercitato congiuntamente da più 
amministrazioni partecipanti quando sono soddisfatte tutte le seguenti condizioni: 
a) gli organi decisionali della persona giuridica controllata sono composti da rappresentanti di 

tutte le amministrazioni aggiudicatrici o enti aggiudicatori partecipanti; singoli rappresentanti 
possono rappresentare varie o tutte le amministrazioni aggiudicatrici o enti aggiudicatori 
partecipanti; 

b) tali amministrazioni aggiudicatrici o enti aggiudicatori sono in grado di esercitare 
congiuntamente un'influenza determinante sugli obiettivi strategici e sulle decisioni significative 
di detta persona giuridica; 
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c) la persona giuridica controllata non persegue interessi contrari a quelli delle amministrazioni 
aggiudicatrici o degli enti aggiudicatori controllanti; 

 
A livello provinciale il 20.09.2012 è stato sottoscritto tra il Presidente della Provincia Autonoma di 
Trento, l’Assessore al personale, Urbanistica ed Enti locali e il Presidente del Consiglio delle 
Autonomie locali il Protocollo d’intesa per l’individuazione delle misure di contenimento delle spese 
relative alle società controllate dagli enti locali in attuazione dell’art. 8, comma 3, lett. e) L.P. 
27/2010, con cui è stato imposto agli enti locali di adottare delle misure nei confronti delle società 
dai medesimi controllate per garantire il contenimento della spesa pubblica, in linea con l’obiettivo 
di risanamento della finanza pubblica, ed altre misure che vengano dagli stessi ritenute opportune 
per garantire una equilibrata gestione delle società partecipate; 
 
Ai sensi del suddetto Protocollo gli enti pubblici devono esercitare attività di indirizzo, vigilanza e 
controllo sulle proprie società partecipate e nel caso in cui il controllo della società sia riconducibile 
a un insieme di enti locali, tra i medesimi enti, deve essere adottato uno specifico accordo per 
consentire il rispetto del Protocollo. L’accordo deve in particolare indicare le modalità organizzative 
ed operative per consentire l’attuazione del Protocollo e a tal fine indicare, tra le altre cose, l’ente 
locale che in nome e per conto di tutti deve rapportarsi con la società; 
 
Si sono succeduti in seguito una pluralità di interventi normativi che hanno ulteriormente rafforzato 
e consolidato la tendenza all’assimilazione delle società pubbliche alle pubbliche amministrazioni, 
sotto il profilo della razionalizzazione della spesa pubblica, delle regole di trasparenza e vincoli 
sulla loro organizzazione, delle norme su appalti e assunzioni, per cui sempre più le società a 
capitale pubblico sono destinatarie di una disciplina che presenta notevoli profili di specialità 
rispetto a quella generale applicabile alle società commerciali; 
 
Con il Decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175 “Testo unico in materia di società a 
partecipazione pubblica” il legislatore nazionale ha inteso riordinare e risolvere annosi temi 
ascrivibili alle partecipate: il confine tra normativa pubblicistica e privatistica (in particolare in tema 
di personale, appalti, diritto societario); distinguere le ipotesi di controllo e da quelle di mera 
partecipazione; razionalizzare le strutture e contenere la spesa salvaguardando gli equilibri della 
finanza pubblica; estendere le regole in tema di trasparenza e anti-corruzione. Il Testo Unico si 
articola sostanzialmente su quattro linee di intervento:  
1. disposizioni introduttive recanti l'indicazione dell'oggetto, l'ambito applicativo e le definizioni, 

nonché le tipologie di società in cui è ammessa la partecipazione pubblica, con particolare 
riguardo alle in house; 

2. disposizioni volte a stabilire condizioni e limiti delle partecipazioni pubbliche, nonché a ridefinire 
le regole per la costituzione di società o per l'assunzione o il mantenimento di partecipazioni 
societarie da parte di amministrazioni pubbliche, e di alienazione di partecipazioni pubbliche;  

3. disposizioni in materia di organi di amministrazione e di controllo delle società a controllo 
pubblico, con riferimento a governance societaria, requisiti dei componenti degli organi di 
amministrazione e compensi dei membri degli organi sociali, regime di responsabilità dei 
rappresentanti degli enti pubblici partecipanti;  

4. disposizioni volte a incentivare l'economicità e l'efficienza mediante l'introduzione di procedure 
di razionalizzazione e di gestione del personale; 

 
A livello provinciale, a fronte dell’art. 23 del TUSP (Clausola di salvaguardia - Le disposizioni del 
presente decreto si applicano nelle province autonome di Trento e di Bolzano compatibilmente con 
i rispettivi statuti e le relative norme di attuazione), la Giunta Provinciale è intervenuta con i 
seguenti provvedimenti: 
• Deliberazione della Giunta provinciale n. 1514/2018 “Approvazione dei criteri per la 

determinazione del sistema di amministrazione e controllo nelle società controllate, 
direttamente e indirettamente, dalla Provincia e nelle società degli enti locali”; 

• Deliberazione della Giunta provinciale n. 787/2018 “Approvazione dei criteri per la 
determinazione dei compensi spettanti agli organi di amministrazione e di controllo nonché ai 
dirigenti nelle società controllate, direttamente e indirettamente, dalla Provincia e nelle società 
degli enti locali”; 

• Deliberazione della Giunta provinciale n. 1867/2017 “Approvazione dello schema generale di 
convenzione tipo per la "governance" di società controllate dalla Provincia e partecipate dagli 
enti locali”; 
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In tema di partecipate è intervenuto anche il Codice Enti Locali della Regione Trentino-Alto Adige 
(Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2), il quale all’art. 186 prevede che gli enti locali, nell’ambito 
dell’organizzazione del proprio sistema di controlli interno, debbono: 
«d) verificare, attraverso l’affidamento di indirizzi e obiettivi gestionali e il controllo dello stato di 
attuazione dei medesimi, nonché attraverso la redazione del bilancio consolidato sulla base della 
disciplina in materia, l’efficacia, l’efficienza e l’economicità degli organismi gestionali esterni; 
e) garantire il controllo della qualità dei servizi erogati, sia direttamente, sia mediante organismi 
gestionali esterni, con l’impiego di metodologie dirette a misurare la soddisfazione degli utenti 
esterni e interni dell’ente»; 
 
Con deliberazione del Consiglio Comunale di Levico Terme n. 39 dd. 20.12.2019 è stata approvata 
la convenzione tra Comuni per l’esercizio associato della governance della Società a capitale 
pubblico AMNU SpA; 
 
Con deliberazione del Consiglio comunale di Levico Terme n. 40 del 20.12.2019 è stata approvata 
la convenzione tra Comuni per l’esercizio associato della governance della Società a capitale 
pubblico STET Spa; 
 
Le due società hanno avviato nel 2020 un percorso di razionalizzazione funzionale alla 
costituzione di un unico soggetto a mezzo di un’operazione straordinaria di fusione societaria; 
 
La fusione delle due società è finalizzata ad ottenere l’ottimizzazione delle funzioni, dei servizi e 
dei processi ad oggi allocati nelle società partecipanti alla stessa, la riduzione e l’efficientamento 
dei costi, nonché la crescita dimensionale ed il rispetto della normativa di settore (TUSP, D. Lgs. n. 
175/2016); 
 
Tale percorso procedimentale è stato sottoposto all’esame ed è stato condiviso dai Sindaci dei 
Comuni soci in sede di conferenza di coordinamento. In particolare: 
• con delibera di data 26 ottobre 2020, la Conferenza di Coordinamento dei Sindaci di AMNU e 

di STET, ha attivato la procedura necessaria a predisporre il progetto di fusione tra AMNU e 
STET, autorizzando le due Società ad incaricare l’attuale revisore contabile, Trevor S.r.l., per la 
redazione della relazione sul valore delle Società; 

• con delibera di data 18 febbraio 2021 la Conferenza di Coordinamento dei Sindaci di AMNU e 
di STET ha approvato l’indirizzo strategico relativo alla fusione tra AMNU S.p.A. e STET 
S.p.A., con termine per la realizzazione della stessa entro il giorno 31 dicembre 2021; ha 
incaricato  le due Società di predisporre il progetto di fusione tra AMNU e STET per la 
successiva presentazione dello stesso all’Assemblea dei Soci; ha impegnato i rispettivi Comuni 
ad adottare la procedura semplificata prevista dal Codice Civile per i casi di fusione (articoli da 
2501 a 2504), applicando ove consentito, al fine di ridurre i tempi necessari per giungere alla 
fusione e i relativi costi ed oneri, le rinunce espressamente previste dalla norma in caso di 
consenso unanime dei Soci; 

 
Gli Organi Amministrativi delle Società, in coerenza con gli indirizzi ricevuti e con la disciplina 
codicistica di cui agli artt. 2501 e segg. cod. civ., hanno quindi elaborato il Progetto di Fusione per 
incorporazione di AMNU in STET, approvato in via definitiva in data 13 maggio 2021 dai Consigli di 
Amministrazione di STET e AMNU in seduta congiunta, come comunicato al Comune di Pergine 
Valsugana con nota acquisita al prot. 20932 dd. 17.5.2021; 
 
La forma scelta per la fusione tra AMNU e STET è quella della incorporazione di AMNU in STET, 
che modificherà la propria denominazione in Azienda Multiservizi Ambiente S.p.A., in sigla 
AmAmbiente S.p.A.; 
 
La fusione per incorporazione, che avverrà sulla base delle rispettive situazioni patrimoniali al 
31.12.2020 – coincidenti con i bilanci dell'ultimo esercizio, per tutte le Società coinvolte chiusosi al 
31.12.2020 – avrà effetto e decorrenza dal 1° gennaio 2022, ai sensi di quanto previsto dall’art. 
2504-bis, comma 2, secondo periodo, c.c., fermo quanto previsto dal primo periodo dello stesso 
comma 2; 
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Come evidenziato nel progetto, nel contesto dell’operazione di fusione, il Capitale sociale della 
Società Incorporante, fermo restando il valore nominale delle azioni pari ad € 1,00, sarà 
aumentato: 
• dell’importo di € 19.860.600,00, a titolo gratuito, mediante imputazione di riserve disponibili al 

capitale, con assegnazione delle azioni di nuova emissione agli attuali soci della Società 
Incorporante; 

• dell’importo di € 2.700.000,00, a servizio del concambio a favore dei soci della Società 
Incorporanda; 

 
Alla luce delle suddette risultanze e condizioni, il concambio azionario proposto è pari a n. 
1,244253966060 azioni STET di nuova emissione per ogni azione AMNU; 
 
Per effetto delle predette operazioni, pertanto, in esito alla Fusione il capitale sociale della Società 
Incorporante verrà aumentato da € 22.439.400 ad € 45.000.000,00; 
 
le azioni di nuova emissione della Società Incorporante saranno assegnate ai soci della Società 
Incorporanda, in base al rapporto di cambio di cui sopra, tramite emissione di nuovi certificati 
azionari che verranno consegnati ai soci previo ritiro e contestuale annullamento delle rispettive 
azioni della Società Incorporanda; 
 
ai soci della Società Incorporanda verranno assegnate complessivamente n. 2.700.000 azioni del 
valore nominale di € 1,00 della Società Incorporante; 
 
ai soci della Società Incorporante, in conseguenza dell’aumento di capitale sociale a titolo gratuito 
a loro riservato nel contesto della fusione, mediante imputazione di riserve al capitale, verranno 
assegnate complessivamente n. 19.860.600 azioni del valore nominale di € 1,00, tramite 
emissione di nuovi certificati azionari; 
 
Pertanto in esito e per effetto della Fusione, il Comune di Levico Terme deterrà il 18,514% del 
capitale sociale di AmAmbiente S.p.A., con la precisazione che le azioni emesse dalla società 
incorporante a fronte della fusione avranno godimento e quindi parteciperanno agli utili dal giorno 
1° gennaio 2022; 
 

Tutto ciò premesso: 
 

IL CONSIGLIO COMUNALE  
 

Sentita la proposta del relatore riguardante l’oggetto; 
 
Visti gli artt. 2501 e ss. del cod. civ.; 
 
Visti e condivisi: 

- il progetto di fusione per incorporazione di AMNU s.p.a. in S.T.E.T. s.p.a., contestualmente 
ridenominata “Azienda Multiservizi Ambiente S.p.A.”, in sigla AmAmbiente S.p.A. 

- la proposta di statuto di AmAmbiente S.p.A, redatta in 29 articoli, allegata alla presente che 
forma parte integrante ed essenziale del provvedimento; 

- la nuova convenzione per l’esercizio associato della governance di AmAmbiente S.p.A., come 
da schema che allegato alla presente deliberazione ne costituisce parte integrante e 
sostanziale; 

 
Visto il Testo unico in materia di società a partecipazione pubblica approvato con D.Lgs. 

19 agosto 2016 n. 175, modificato dal D.Lgs. 16 giugno 2017, n. 100 e la L.P. 19/2016 in materia 
di società partecipate dagli enti pubblici; 

 
Visto l’art. 5 del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50 (“Codice dei contratti pubblici”) e ss.mm. ed ii.; 
 
Viste le Deliberazioni della Giunta provinciale: 

- n. 1514/2018 “Approvazione dei criteri per la determinazione del sistema di amministrazione e 
controllo nelle società controllate, direttamente e indirettamente, dalla Provincia e nelle società 
degli enti locali”; 
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- n. 787/2018 “Approvazione dei criteri per la determinazione dei compensi spettanti agli organi 
di amministrazione e di controllo nonché ai dirigenti nelle società controllate, direttamente e 
indirettamente, dalla Provincia e nelle società degli enti locali”; 

- n. 1867/2017 “Approvazione dello schema generale di convenzione tipo per la "governance" di 
società controllate dalla Provincia e partecipate dagli enti locali”; 

 
Visto l’art. 186 del Codice degli Enti locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige, 

approvato con Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2 e ss.mm.; 
 
Visto il combinato disposto della L.P. 18/2015 e del D.Lgs 267/2000 (Testo unico sulle 

leggi dell’ordinamento degli enti locali) così come modificato dal D.Lgs 118/2011 e ss.mm.; 
 
Visto il vigente Regolamento di Contabilità approvato con deliberazione del Commissario 

Straordinario n. 182 dd. 05.06.2019; 
 
Visto il Codice degli Enti locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige, approvato 

con Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2 e ss.mm.; 
 
Visto il vigente Statuto comunale approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 

25 del 31.07.2006, revisionato con deliberazione del Consiglio comunale n. 4 del 06.02.2014, con 
deliberazione del Consiglio comunale n. 9 dd. 31.03.2016 e da ultimo con deliberazione del 
Consiglio comunale n. 24 dd. 24.09.2019; 

 
Ritenuto, in considerazione dell’urgenza, che ricorrano i presupposti di cui all’art. 183 - 4° 

comma – del Codice degli enti locali della Regione Trentino Alto Adige, approvato con Legge 
regionale 3 maggio 2018, n. 2 e ss.mm. ed ii. stante la necessità di garantire operatività alla 
società “Azienda Multiservizi Ambiente S.p.A.”, in sigla AmAmbiente S.p.A.; 

 
Visto il Regolamento sul Funzionamento degli Organi Istituzionali, approvato con 

deliberazione del Consiglio Comunale n. 44 dd. 26.10.2015, modificato con deliberazione del 
Consiglio Comunale n. 39 dd. 11.10.2016 e del Commissario Straordinario n. 154 dd. 24.05.2019; 

 
Rilevata la propria competenza ai sensi dell’art. 49, c. 3, lett. a) del Codice degli enti locali 

approvato con Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e ss.mm. ed ii.; 
 
Dato atto che la presente proposta non presenta rilevanza contabile e che quindi non si 

rende necessario acquisire sulla medesima il parere di regolarità contabile e di copertura 
finanziaria;  

 
Acquisiti agli atti i pareri ed i visti espressi ai sensi della normativa vigente; 
 

 Svoltasi la discussione, come risulta dal verbale di seduta; 
 
con voti favorevoli n. 13, astenuti n. 5 (Acler T., Uez, Vettorazzi, Chirico, Dal Bianco), 

espressi in forma palese dai n. 18 Consiglieri presenti e votanti; 
 

DELIBERA  
 

1. di approvare, per le motivazioni in premessa esposte, il Progetto di Fusione per 
incorporazione di AMNU S.p.a. (P.IVA 01591960222, n. REA Trento 162997) in S.T.E.T. 
S.p.a. (P.IVA 01812230223, n. REA Trento 179393), contestualmente ridenominata “Azienda 
Multiservizi Ambiente S.p.A.”, in sigla AmAmbiente S.p.A., allegato alla presente deliberazione 
quale parte integrante e sostanziale (All. 1), comprensivo anche dello Statuto della Società 
Incorporante (All. 2), dando mandato al Sindaco del Comune di Levico Terme o suo delegato 
ad esprimersi favorevolmente in sede di assemblea; 

 
2. di autorizzare il Sindaco alla rinuncia in assemblea, all’unanimità con gli altri soci delle società 

partecipanti all’operazione di fusione: 
- ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 2501-quater, comma 3, c.c., alle situazioni patrimoniali 

della Società Incorporante e della Società Incorporanda di cui all’art. 2501-quater c.c.; 
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- ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 2501-quinquies, comma 4, c.c., alla relazione degli 
organi amministrativi delle società partecipanti alla Fusione di cui all’art. 2501-quinquies 
c.c.; 

- ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 2501-sexies, comma 8, c.c., alla relazione degli esperti 
di cui all’art. 2501-sexies c.c. 

 
3. di dare atto e confermare che, con il perfezionamento dell’operazione di fusione, la Società 

Incorporante subentrerà, senza soluzione di continuità, nella gestione dei servizi già affidati e 
gestiti dalla società AMNU S.p.A. secondo il modello in house providing; 

 
4. di demandare agli Organi ed Uffici Comunali competenti, nonché agli Organi delle Società 

partecipate l’espletamento di ogni attività necessaria e funzionale all’esecuzione della 
presente deliberazione; 

 
5. di prendere atto che le spese per il perfezionamento della procedura di fusione ivi comprese 

quelle conseguenti alle modifiche dello Statuto sono a carico della Società; 
 
6. di approvare la nuova convenzione per l’esercizio associato della governance di “Azienda 

Multiservizi Ambiente S.p.A.”, come da schema che allegato alla presente deliberazione ne 
costituisce parte integrante e sostanziale (All. 3), autorizzando il Sindaco a sottoscrivere la 
convenzione medesima; 

 
7. di dare atto che la presente deliberazione diverrà esecutiva dopo il decimo giorno dall’inizio 

della pubblicazione all’Albo telematico, ai sensi dell’art. 183, comma 3, del Codice degli Enti 
locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con Legge regionale 3 maggio 
2018, n. 2 e ss. mm.. 

 
 
Deliberazione dichiarata immediatamente eseguibile , ai sensi dell’art. 183 - 4° comma – del 
Codice degli enti locali approvato con Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e ss. mm., con voti 
favorevoli n. 13, astenuti n. 5 (Acler T., Uez, Vettorazzi, Chirico, Dal Bianco), espressi in forma 
palese dai n. 18 Consiglieri presenti e votanti; 
 
 
 
 
Avverso il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30 novembre 1992, n. 23 e 
ss.mm. ed ii., sono ammessi: 

a) opposizione alla Giunta comunale, durante il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 183, 
comma 5 del Codice degli enti locali approvato con Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e 
ss. mm.; 

b) ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento entro 60 giorni, ai sensi dell'art. 29 del D.Lgs. 2 
luglio 2010 n. 104; 

c) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell'art. 8 del 
D.P.R. 24.11.1971, n. 1199. 

Per gli atti relativi alle procedure di affidamento di pubblici lavori, serviz i e forniture , ai sensi 
del combinato disposto degli art. 119, comma 1, lett. a) e 120 del D.Lgs. 2 luglio 2010 n. 104, 
sono ammessi il ricorso sub. a), il ricorso sub. b) nel termine di 30 giorni e non è ammesso il 
ricorso straordinario sub. c). 
 
 

* * * 
 
Allegato 1 
Allegato 2 
Allegato 3 



DELIBERA CONSIGLIO COMUNALE
N. 38 del 29/07/2021

PROVINCIA DI TRENTO

COMUNE DI LEVICO TERME

APPROVAZIONE DEL PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE DI AMNU 
S.P.A. IN S.T.E.T. S.P.A. E DELLE CONSEGUENTI MODIFICHE STATUTARIE. 
APPROVAZIONE DELLA NUOVA CONVENZIONE PER L'ESERCIZIO ASSOCIATO 
DELLA GOVERNANCE.

OGGETTO:

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO IL VICESEGRETARIO

 LATINO CRESCENZO DOTT. MONTAGNA LORIS

FIRMATO FIRMATO

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico firmato digitalmente, 
valido a tutti gli effetti di legge, predisposto e conservato presso questa Amministrazione (art. 3 bis D.Lgs. n. 
82/2005). L'indicazione del nome del firmatario sostituisce la sua firma autografa (art. 3 D.Lgs. n. 39/1993).
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(ART. 2501-TER C.C.) 

Allegato 1 alla deliberazione del Consiglio comunale n. 38 dd. 29.07.2021
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a) Società Incorporante

in house providing

La Società, quale impresa strumentale dei soci, enti pubblici, investita della missione di erogare servizi pubblici locali o servizi/forniture in 
favore dei predetti enti, ha per oggetto le seguenti attività: 

la gestione del ciclo integrale delle acque e/o delle singole fasi dello stesso; 

l'acquisto, l'importazione, la produzione, il trasporto, la distribuzione, la misura e la vendita di energia elettrica; 
l'acquisto, l'importazione e stoccaggio, la distribuzione, la misura e la vendita di gas combustibili; 
la progettazione, costruzione e gestione di impianti di produzione di energia termica e/o di energia combinata termica ed elettrica 
abbinati a reti di distribuzione di energia termica, ivi compresa la vendita ai clienti finali; 
la progettazione, costruzione e gestione di impianti industriali e domestici per il trattamento, lo stoccaggio ed il recupero energetico 
dei rifiuti; 
la progettazione, costruzione e gestione di parcheggi pubblici, di reti di telecomunicazione e di altre infrastrutture territoriali; 
il servizio di condizionamento, climatizzazione e di riscaldamento anche con esercizio e manutenzione di caldaie; 
la progettazione, costruzione e gestione di interventi di efficientamento energetico di edifici e di impianti; 

la progettazione, costruzione e gestione di impianti di illuminazione pubblica e semaforici; 
le attività post-contatore, la realizzazione di impianti o parti di essi, la effettuazione di collaudi o verifiche e quant'altro in conformità 
con la legislazione vigente; 
i servizi di committenza per conto di enti senza scopo di lucro o di amministrazioni aggiudicatrici; 

l'autoproduzione di beni, funzioni e/o servizi strumentali a favore degli enti soci, come da relativi rapporti convenzionali; 
la consulenza e l'assistenza tecnica e amministrativa per enti e imprese pubblici e privati operanti negli stessi settori o in settori
analoghi, affini o connessi, nei limiti consentiti dalla vigente normativa. 

Le predette attività non potranno essere svolte all'estero. 
La Società consegue lo scopo sociale operando sia in via diretta che attraverso società controllate e/o collegate; pertanto è parte 
integrante dell'oggetto sociale la detenzione di partecipazioni, anche di maggioranza, in altre società di servizi o aventi ad oggetto attività 
collaterali o affini, costituite o costituende, secondo gli indirizzi ed eventuali prescrizioni stabiliti dagli Enti soci che esercitano il controllo 
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previsto dall'art. 10 della legge provinciale 17 giugno 2004, n. 6. 
La Società, per il perseguimento dell'oggetto sociale, può operare anche in veste di E.s.co. (Energy service company) ovvero di società 
di servizi energetici, nonché operare mediante strumenti contrattuali quali il finanziamento tramite terzi e la finanza di progetto. 
Nei settori di proprio interesse la Società promuove e realizza modelli organizzativi per la gestione delle varie fasi dei processi sopra 
enunciati, anche in collaborazione con altri soggetti pubblici o privati. 
Nel caso in cui la Società vi sia obbligata per disposizione di legge o provvedimento dell'Autorità di regolazione, lo svolgimento delle 
suddette attività sarà effettuato tenuto conto delle regole di separazione funzionale per le imprese verticalmente integrate nei settori 
dell'energia elettrica e del gas naturale, le cui finalità sono: 

a) favorire lo sviluppo della concorrenza nei settori dell'energia elettrica e del gas naturale; 
b) garantire la neutralità della gestione delle infrastrutture essenziali per lo sviluppo di un libero mercato energetico; 
c) impedire discriminazioni nell'accesso e nell'uso delle informazioni commercialmente sensibili; 
d) impedire trasferimenti incrociati di risorse tra i segmenti delle filiere. 

Nel caso in cui la Società vi sia obbligata per disposizione di legge o provvedimento dell'Autorità di regolazione, le attività soggette a 
separazione funzionale, devono essere affidate ad un gestore indipendente, che garantisca il rispetto della normativa emanata 
dall'Autorità per l'energia elettrica il gas e il sistema idrico in materia. 
Qualora non tutti i componenti dell'Organo amministrativo facciano parte del gestore indipendente, in conformità alla predetta normativa, 
il gestore indipendente esprimerà parere vincolante su tutte le decisioni dell'organo amministrativo che riguardano aspetti gestionali e 
organizzativi delle attività soggette a separazione funzionale, nonché sull'approvazione del piano di sviluppo. 
Per il raggiungimento dello scopo sociale la Società può compiere tutte le operazioni industriali, commerciali, finanziarie mobiliari ed 
immobiliari, comunque ad esso connesse e/o ritenute utili. 
In particolare per il raggiungimento dello scopo sociale la Società può procedere al rilascio di fideiussioni e di garanzie reali, all'assunzione 
di mutui, all'acquisizione di beni in locazione finanziaria, alla cessione ed allo sfruttamento di privative industriali, brevetti, invenzioni, 
all'assunzione sotto qualsiasi forma di partecipazioni ed interessenze in altre società ed imprese collaterali o affini, costituite o costituende, 
alla stipula di accordi di collaborazione con Università, Istituti ed Enti di ricerca, alla promozione e gestione di centri di formazione 
professionale nei settori ricompresi nell'oggetto sociale, ed in generale ad ogni operazione necessaria od utile al raggiungimento dello 
scopo sociale. Sempre per il conseguimento del proprio oggetto, la Società può partecipare a gare d'appalto, eventualmente anche in 
collaborazione con altri soggetti, in associazioni 
temporanee d'impresa con i limiti e le regole di cui alla vigente normativa. 
La Società può esercitare l'attività di progettazione e realizzazione di opere ed impianti strumentali rispetto all'esercizio delle attività 
costituenti l'oggetto sociale, nei limiti consentiti dalla vigente normativa. 
La Società può operare anche in regime di libero mercato o, comunque, in favore di soggetti diversi dai soci, a condizione che oltre 
l'ottanta per cento del fatturato sia esercitato nello svolgimento dei compiti affidati dagli enti pubblici soci e che la produzione ulteriore 
rispetto a tale limite, che può essere rivolta anche a finalità diverse, permetta di conseguire economie di scala o altri recuperi di efficienza 
sul complesso dell'attività principale della società. 
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b) Società Incorporanda 

in house providing

4.1 La società quale impresa strumentale dei soci enti pubblici, investita in via prevalente della missione di erogare servizi pubblici 
locali o servizi/forniture in favore dei predetti enti, ha per oggetto le seguenti attività: 

la raccolta, il trasporto, il recupero e lo smaltimento di ogni genere di rifiuti, anche per conto di terzi; 

la costruzione e la gestione di centri ed impianti di smistamento, stoccaggio, trattamento e smaltimento di ogni genere di 
rifiuti, compresa la commercializzazione dei prodotti derivati dai relativi processi; 

la gestione di discariche; 

la gestione dei fanghi biologici residui della depurazione delle acque e di ogni altro tipo di rifiuto attraverso attività di 
raccolta, trasporto, recupero, valorizzazione e smaltimento; 

il servizio di onoranze funebri, trasporti funebri e servizi cimiteriali, compresi servizi a questi collegati, intesi quali servizi 
pubblici integrati a rilevanza sociale; 

lo spazzamento e la pulizia delle strade e delle piazze; 

la predisposizione e la formazione dei documenti di incasso per conto di enti pubblici; 

gestione della sosta a pagamento e relativi controlli di vigilanza della sosta su strada; 

gestione dei parcheggi a struttura; 

servizi di pulizia camini e canne fumarie; 

servizi di incasso di imposte comunali in genere, per conto dei comuni soci; 

la consulenza e l'assistenza tecnica e amministrativa per enti e imprese pubblici e privati operanti negli stessi settori o in 
settori analoghi, affini o connessi, nei limiti consentiti dalla vigente normativa; 

le attività tipografiche, editoriali, di pubblicità, promozione e propaganda che siano connesse con le altre attività 
sopradescritte;

autoproduzione di beni o servizi strumentali all'ente o agli enti pubblici partecipanti o allo svolgimento delle loro funzioni,
nel rispetto delle condizioni stabilite dalle direttive europee in materia di contratti pubblici e della relativa disciplina 
nazionale di recepimento; 

servizi di committenza, ivi incluse le attività di committenza ausiliarie, apprestati a supporto di enti senza scopo di lucro e
di amministrazioni aggiudicatrici. 

4.2 L'affidamento della gestione dei servizi pubblici da parte degli Enti soci può essere accompagnato dalla concessione di funzioni 
amministrative strettamente connesse con lo svolgimento del servizio. 

4.3 La società potrà inoltre operare in ogni campo che abbia attinenza con la salvaguardia ed il risanamento dell'ambiente, come nel 
settore delle acque, dell'inquinamento atmosferico ed energetico, eseguendo studi, sperimentazioni e progettazioni, realizzando
e gestendo impianti tecnici ed opere, nonché prestando assistenza tecnica, organizzativa e gestionale per le attività menzionate, 
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anche in ordine alla formazione del personale, avvalendosi di strutture proprie o ad essa collegate, anche fuori dal territorio della 
Provincia di Trento, nel territorio della regione Trentino Alto Adige ed in ogni altra località di interesse degli enti soci sul territorio 
nazionale. 

4.4 La società potrà effettuare le prestazioni di cui sopra anche tramite terzi e potrà assumere incarichi per conto di Comuni, di Enti 
in genere, di loro Consorzi e di privati. 

4.5 Per il raggiungimento degli scopi sociali la società potrà partecipare a pubblici appalti, licitazioni e trattative, anche in
collaborazione con altri soggetti in associazione temporanea d’impresa. 

4.6 La società potrà inoltre compiere tutte quelle operazioni immobiliari, mobiliari, commerciali ed industriali, ritenute necessarie o utili 
per il buon raggiungimento delle proprie finalità, compresa l'assunzione di finanziamenti, mutui passivi e partecipazioni in altre 
società od imprese aventi oggetto analogo, affine o connesso al proprio, purché l'assunzione di tali partecipazioni sia finalizzata 
al raggiungimento dello scopo sociale e non costituisca quindi attività finanziaria. 

4.7 Le predette attività non potranno essere svolte all’estero. 
4.8 Il fatturato della società, dovrà essere effettuato, per oltre l'ottanta per cento, nello svolgimento dei compiti affidati dagli enti 

pubblici soci. 
4.9 La produzione ulteriore rispetto al limite di fatturato indicato al comma 4.8, che può essere rivolta anche a finalità diverse, è 

consentita solo a condizione che la stessa permetta di conseguire economie di scala o altri recuperi di efficienza sul complesso
dell’attività principale della società. 

quarantacinquemilioni/00
uno/00
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Allegato 2 alla deliberazione del Consiglio comunale n. 38 dd. 29.07.2021



AmAmbiente S.p.A.  Statuto sociale 

Sommario



AmAmbiente S.p.A.  Statuto sociale 

Art. 1 – Denominazione 

Art. 2 – Durata 

Art. 3 – Sede legale 

Art. 4 – Capitale sociale 

quarantacinquemilioni/00

uno/00

Art. 5 – Oggetto sociale 
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AmAmbiente S.p.A.  Statuto sociale 

Art. 6 – Modalità operative 



AmAmbiente S.p.A.  Statuto sociale 

Art. 7 – Qualità degli azionisti 

Art. 8 – Domicilio dei Soci 

Art. 9 – Azioni 

Art. 10 – Assemblea degli azionisti 
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Art. 11 – Convocazione dell’assemblea degli azionisti 
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Art. 12 – Intervento e rappresentanza 

Art. 13 – Presidenza dell’assemblea degli azionisti 

Art. 14 – Costituzione dell’assemblea degli azionisti e validità delle deliberazioni 
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Art. 15 – Organo amministrativo 

Art. 16 – Rappresentanza legale e poteri dell’organo amministrativo 



AmAmbiente S.p.A.  Statuto sociale 

Art. 17 – Convocazione dell’organo amministrativo 

Art. 18 – Deliberazioni dell’organo amministrativo 



AmAmbiente S.p.A.  Statuto sociale 

Art. 19 – Compensi degli amministratori 

Art. 20 – L’organo di controllo 

Art. 21 – Compensi dell’organo di controllo 

Art. 22 – Durata in carica degli organi di amministrazione e controllo 



AmAmbiente S.p.A.  Statuto sociale 

Art. 23 – Nomina 

Art. 24 – Esercizio sociale 

Art. 25 – Utili 

Art. 26 – Scioglimento 



AmAmbiente S.p.A.  Statuto sociale 

Art. 27 – Responsabilità per violazioni di norme tributarie 

Art. 28 – Controversie 

Art. 29 – Rinvio 
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