
PREMI COMPLESSIVI LORDI

PERSONALE DIRIGENZIALE
PERSONALE NON DIRIGENZIALE 

RESPONSABILE DI P.O.
RESTANTE PERSONALE

ANNUALITA' DI RIFERIMENTO ANNUALITA' DI LIQUIDAZIONE INDENNITA' DI RISULTATO INDENNITA' DI RISULTATO + OBIETTIVI SPECIFICIFOREG OBIETTIVI SPECIFICI
2013 2014 7.140,00 11.620,18 21.756,59
2014 2015 7.140,00 11.376,40 20.997,21
2015 2016 7.140,00 11.620,18 *
2016 2017 7.140,00 9.152,00 *
2017 2018 5.702,40 8.864,00 **
2018 2019 7.140,00 9.813,31 **
2019 *** 2020 7.140,00 10.789,33 *** 22115,84
2020 2021 7.140,00 10.789,33 ****
2021 2022 2.308,28 10.966,53 ****
2022 2023 2.826,25 9.856,89 ***** 30002,27
2023 2024 7.140,00 9.823,43 7.675,26

PREMI COMPLESSIVI LORDI MEDI A DIPENDENTE

PERSONALE DIRIGENZIALE
PERSONALE NON DIRIGENZIALE 

RESPONSABILE DI P.O.
RESTANTE PERSONALE

ANNUALITA' DI RIFERIMENTO ANNUALITA' DI LIQUIDAZIONE INDENNITA' DI RISULTATO INDENNITA' DI RISULTATO + OBIETTIVI SPECIFICIFOREG OBIETTIVI SPECIFICI
2013 2014 7.140,00 3.873,39 255,95
2014 2015 7.140,00 3.792,13 241,34
2015 2016 7.140,00 3.873,39 *
2016 2017 7.140,00 3.050,66 *
2017 2018 5.702,40 2.954,66 **
2018 2019 7.140,00 2.555,56 **
2019 *** 2020 7.140,00 2.697,34 ***248,50
2020 2021 7.140,00 2.697,34 ****
2021 2022 2.308,28 2.741,64 ****
2022 2023 2.826,25 2.464,23 ***** 300,03
2023 2024 7.140,00 2.706,17 106,24

* nota: in conformità a quanto previsto dall'art. 10 comma 4 dell'accordo 23.12.2016 le somme destinate al finanziamento del FOREG quota obiettivi specifici (€ 10.150.58 per il 2015 e 
€ 6.914,57 per il 2016), non distribuite per mancata assegnazione di obiettivi specifici, trascorso un triennio, sono state riportate ad ulteriore finanziamento del FOREG quota obiettivi 
generali per l'anno 2017 - liquidazione effettuata con determinazione del Segretario Generale n. 73 dd. 15.06.2018)

** nota: le risorse relative al FOREG obiettivi specifici degli anni 2017 e 2018, non erogate per tali anni, sono state recuperate ai fini della costituzione del FOREG obiettivi specifici per 
l'anno 2019 per il quale è stato sottoscritto in data 15.10.2019 apposito accordo decentrato aziendale (rif. deliberazione giuntale n. 88 dd. 19.11.2019) 
*** la liquidazione del Foreg obiettivi specifici dell'anno 2019, comprensivo delle risorse destinate a tal fine per gli anni 2017 e 2018, (vedi sopra) è stata effettuata con determinazione 
del Segretario Generale n. 23 dd. 27.02.2023
**** nota: in conformità a quanto previsto dall'art. 10 comma 4 dell'accordo 23.12.2016 le somme destinate al finanziamento del FOREG quota obiettivi specifici (€ 8.118,91 per il 2020 
e € 13.448,07 per il 2021), non distribuite per mancata assegnazione di obiettivi specifici, trascorso un triennio, sono state riportate ad ulteriore finanziamento del FOREG quota 
obiettivi generali - liquidazione effettuata con determinazione del Segretario Generale n. 83 dd. 09.06.2023)



***** la liquidazione del Foreg obiettivi specifici dell'anno 2022, comprensivo delle risorse destinate a tal fine per gli anni 2020 e 2021, (vedi sopra) è stata effettuata con determinazione 
del Segretario Generale n. 83 dd. 09.06.2023

obiettivi generali - liquidazione effettuata con determinazione del Segretario Generale n. 83 dd. 09.06.2023)


